В соответствии с пунктом 1 решения Ученого Совета университета от 31.03.03г. о финансовых итогах деятельности университета в 2002 году

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить положение «О правах и обязанностях распорядителей внутренних счетов при управлении экономической деятельностью университета» (Приложение к приказу на 5 листах).

2. Проректору по экономике и финансам Б.А.Горелову разработать порядок по реализации пункта 3.4. «Положения о финансировании общеуниверситетских нужд», утвержденного приказом от 04.03.2003г. №58, довести его до сведения заведующих кафедрами и руководителей подразделений.

3. Руководителю группы приказов Л.В.Чиркуновой:

- ознакомить заведующих кафедрами и руководителей подразделений с данным 

приказом под роспись.
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Приложение к приказу №281
от «30» октября 2003г.

Положение о распорядителях внутренних счетов при управлении экономической деятельностью в Университете
Настоящее Положение определяет права и обязанности руководителей при выполнении ими действий в качестве распорядителей внутренних счетов в университете. Права и обязанности руководителей всех уровней при выполнении ими работы по организации экономической деятельности структурных подразделений и программно-целевых комплексов (ПЦК) определяются: Трудовым кодексом РФ; законом РФ «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», Бюджетным Кодексом РФ; Налоговым Кодексом РФ; Кодексом РФ административных правонарушений, Уставом Университета.
Данное Положение конкретизирует права и обязанности распорядителей внутренних счетов Университета и взаимоотношения между ними в соответствии со сложившейся в МИФИ практикой внутреннего хозрасчета, основные положения которой были одобрены на Конференции трудового коллектива МИФИ, Ученым Советом университета и ректоратом. В соответствии со сложившейся практикой внутреннего хозрасчета в Университете устанавливается 4 уровня управления внутренними счетами:

I. Уровень ректора,

II. Уровень проректоров по экономике и финансам, по учебной работе и по научной работе;

III. Уровень руководителей субъектов экономической деятельности (структурных подразделений или программно-целевых комплексов;

IV. Уровень руководителей проектов.

Под проектом в данном документе понимается образовательная, научная или другая разрешённая для университета деятельность, имеющая финансовый источник внутренний или (и) внешний, и для проведения финансовых операций по которой открыт внутренний счёт университета.
В соответствии с Гражданским кодексом и другими законодательными актами распорядителем всех средств в университете и, следовательно, распорядителем всех внутренних счетов является ректор. Ректор может делегировать свои права проректорам полностью или частично, оформив это надлежащим документом (положение, приказ, доверенность).
Руководитель структурного подразделения или программно-целевого комплекса в соответствии с уставом университета назначается приказом ректора по представлению проректора, в подчинении которого находится подразделение, или после прохождения конкурсного отбора на замещение вакантной должности. Во вновь создаваемых субъектах экономической деятельности университета (структурные подразделения или ПЦК) назначение руководителя производится одновременно с утверждением приказом ректора положения о подразделении.

Руководитель проекта назначается приказом ректора по представлению проректором, в ведении которого находится деятельность, включающая соответствующий проект. В случае если инициатива назначения принадлежит не руководителю подразделения, то приказ о назначении руководителя проектом издаётся после изложения по этому вопросу мнения руководителя подразделения.
1. Права и обязанности руководителя проекта - распорядителя внутреннего счёта.
Руководитель проекта - распорядитель внутреннего счёта имеет право: 

1.1.- самостоятельно использовать для выполнения поставленных задач
средства, находящиеся на счету, которым он распоряжается, в том числе средства фонда оплаты труда;
1.2 - используя существующие в университете возможности оплаты труда, самостоятельно формировать коллектив, выполняющий проект, и обращаться для этой цели к руководителям структурных подразделений и ПЦК Университета;
1.3. - получать в установленном порядке оперативную информацию о состоянии внутреннего счёта;
1.4. - по согласованию с руководителем подразделения обращаться за получением кредита для выполнения проекта;
1.5.
- посещать консультации по финансовому менеджменту, проводимые главным бухгалтером университета.
Руководитель проекта - распорядитель внутреннего счёта обязан:

1.6
- принять все необходимые меры для своевременного и качественного выполнения проекта.
1.7
- организовать работу по своевременному и правильному оформлению необходимых документов на проведение расходов по счёту и постановку на учёт материальных ценностей;
1.8
- регистрировать в канцелярии университета документы, приходящие в адрес университета от заказчиков, соисполнителей или других контрагентов по вопросам выполнения проекта;
1.9
- своевременно информировать руководителя подразделения и руководство университета о возможных осложнениях во взаимоотношениях с контрагентами и возможном применении к Университету штрафных санкций;
1.10 своевременно оформлять смету на расходование средств по счёту и вносить в неё необходимые изменения;
1.11 учитывать при распределении и использовании фонда оплаты труда необходимые средства для оплаты предстоящих отпусков сотрудников, принимающих участие в выполнении проекта.
2. Права и обязанности руководителей субъектов экономической деятельности (заведующих кафедрами и руководителей подразделениями и программно - целевыми комплексами).
Руководитель структурного подразделения и ПЦК имеет право:

2.1
быть распорядителем «кафедрального» счета подразделения;
2.2
получать в установленном порядке информацию о текущем финансовом состоянии всех выполняемых подразделением проектов;
2.3 по согласованию с руководителями проектов использовать для решения задач, обозначенных в положении о подразделении, средства всех проектов, имеющихся в подразделении;
2.4 перераспределять в соответствии с пунктом 5 части 1 решения Учёного Совета от 26 февраля 2003 года финансовые обязательства по формированию средств на обеспечение общеуниверситетских нужд внутри подразделения;
2.5. представлять сотрудников подразделения к назначению приказом ректора руководителями проектов и распорядителями соответствующих внутренних счетов или излагать по вопросам такого назначения своё мнение;
2.6
контролировать обоснованность расходования средств распорядителями внутренних счетов подразделения и, при необходимости, останавливать финансовые операции, сообщив об этом проректору по подчинённости и проректору по экономике и финансам;

2.7
обращаться к проректору по подчинённости с представлением об отстранении сотрудников от обязанностей распорядителя внутреннего счёта, в случае принятия такого решения оно оформляется приказом ректора в установленном для данной процедуры порядке;
2.8
поддержать или не поддержать обращение руководителя проекта о предоставлении проекту внутреннего финансового кредита;

2.9
делегировать права по пунктам 2.1 - 2.6. и 2.8. и возложить обязанности по пунктам 2.10 – 2.17 и 2.19 на одного из своих сотрудников.

В этом случае приказом по Университету может назначаться заместитель руководителя подразделения по экономике. Кандидатура сотрудника, на которого возлагается работа по организации экономики подразделения и перечень прав и обязанностей в соответствии с данным Положением, согласовывается с проректором по экономике и финансам.

 Руководитель подразделения и ПЦК обязан:
2.10
организовать получение финансовой информации по всем счетам подразделения для контроля и анализа финансового состояния подразделения, обсуждения возникающих вопросов и принятия необходимых решений;
2.11 следить за текущим состоянием «кафедрального» счёта и принимать меры к тому, чтобы его остаток не был отрицательным;
2.12 принимать участие в подготовке документов на заключение договоров с заказчиком и визировать такие документы;
2.13
контролировать работу распорядителей внутренних счетов (руководителей проектов) и не допускать возникновение ситуаций, когда к университету могут быть применены штрафные санкции со стороны контрагентов;
2.14
контролировать правильность и обоснованность расходования средств распорядителями внутренних счетов подразделения, а также своевременное оформление финансовых документов, в том числе документов, связанных с оплатой труда;

2.15
своевременно и в полном объёме выполнять финансовые обязательства по формированию средств, предназначенных на общеуниверситетские нужды;
2.16
следить за обоснованным, своевременным и полным расходованием средств лимита оплаты труда и не допускать его перерасхода;
2.17 формировать   резервный   фонд   оплаты   труда   для   выплаты компенсаций за отпуск при увольнении сотрудников, занятых в выполнении проектов;
2.18 изложить  своё мнение  (согласие или несогласие) по вопросу назначения кого-либо из сотрудников подразделения руководителем проекта - распорядителем внутреннего счёта;
2.19 своевременно   оформлять   смету   на   расходование   средств   по «кафедральному» счёту и вносить в неё необходимые изменения.
3. Права и обязанности членов ректората.
3.1. Ректор имеет право.
3.1.1. - по любому виду деятельности на любом этапе внести коррективы в бюджетный процесс;

3.1.2. - давать распоряжения о прекращении финансовых операций по счету, назначать нового распорядителя внутреннего счета;

3.1.3. - отдать распоряжение на проведение необходимого, не противоречащего законодательству, расхода средств.

3.2. Ректор обязан.

3.2.1. - указать внутренний счет, по которому по его распоряжению будет проведен расход;
3.2.2. - при проведении финансовой операции по какому-либо внутреннему счету не по инициативе распорядителя данного счета, информировать об этом в течение 2-х дней распорядителя счёта или руководителя подразделения. 

3.3
Права проректора по экономике и финансам и соответствующие им   обязанности   определены   положением   о   ректорате   и   генеральной доверенностью.
В соответствии с указанными документами в отношении операций с внутренними счетами университета проректор по экономике и финансам обладает правами аналогичными правам ректора, за исключением права делегирования и издания приказов. При этом финансовые операции, описанные в 3.2.2., проректор по экономике и финансам может производить только по согласованию с ректором.
3.4
 В соответствии с положением о ректорате и доверенностью проректор по учебной работе,    заключая   от   имени   Университета   договоры   на   проведение образовательной деятельности по своему направлению, имеет право:
3.4.1.
остановить финансовые операции по соответствующим счетам, сообщив об этом проректору по экономике и финансам;
3.4.2.
Дать   распоряжение   на  проведение  необходимого  расхода  по   какому-либо внутреннему счёту образовательной деятельности по своей инициативе, обязательно уведомив об этом в течение 2-ух дней распорядителя счёта или руководителя подразделения, а также проректора по экономике и финансам.

3.4.3. 
Оперативно (не реже двух раз в неделю) получать информацию о фактическом   поступлении,    постатейном   расходовании   и   фактических остатках средств по внутренним счетам, открытым для проведения платной образовательной деятельности,    в   том    числе    по    международным договорам.
3.5
 В соответствии с положением о ректорате и доверенностью проректор по   научной   работе,   заключая   от   имени   университета   договоры   на проведение научной деятельности, имеет право:
3.5.1. остановить финансовые операции по соответствующим счетам, сообщив об этом проректору по экономике и финансам;
3.5.2.
Дать   распоряжение   на   проведение необходимого расхода по какому-либо внутреннему счёту соответствующей деятельности по своей инициативе, обязательно уведомив об этом в течение 2-х дней распорядителя счёта или руководителя подразделения, а также проректора по экономике и финансам.
3.5.3.
Оперативно (не реже двух раз в неделю) получать информацию о фактическом   поступлении,    постатейном   расходовании   и   фактических остатках средств по внутренним счетам, открытым для проведения научной деятельности,    в   том    числе    по    международным договорам.
3.6.
 Настоящим положением права и обязанности главного бухгалтера университета,   определённые   Федеральным   законом   «О   бухгалтерском учёте» от 23.11.1996г. №129-ФЗ, дополняются: правом контроля над возможностью проведения распорядителями внутренних   счётов  той  или  иной  финансовой  операции.   В   частности, контролируется    наличие    необходимых    оборотных    средств,    наличие необходимой суммы прибыли, соответствие расхода сметным назначениям.
                                                       Заведующему кафедрой

                                                                 Руководителю подразделения

     По итогам девяти месяцев в университете не оформлены надлежащим образом оплаченные услуги и материальные ценности. Оформление оплаченных услуг и товаров предусматривает представление в бухгалтерию университета следующих документов:

     - акт о выполнении услуг (работ);

     - накладная на приобретение товаров;

     - счет-фактура.

      Подобное положение по окончанию финансового года приведет к неоправданному увеличению налога на прибыль и уменьшению финансирования со стороны министерств и ведомств на следующий год.

     В связи с изложенным руководителям подразделений и заведующим кафедрами до 10.11.03 г. принять все меры к документальному оформлению (« оприходованию ») оплаченных до 01.11.03.г. товаров и услуг.

     Надбавки руководителям подразделений и заведующим кафедрами за выполнение обязанностей руководителя в ноябре месяце будут установлены с учетом проделанной по данному вопросу работы.

Ректор МИФИ                                                                      Б.Н.Оныкий

